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UNIDADE: | UNINASSAU OLINDA

CURSO: ADMINISTRACAO

O Coordenador(a) Ana Paula Pessoa da Silva Cabral do Curso de Administragao
daUNINASSAU OLINDA, no uso de suas atribuicdes e de acordo com 0 disposto- no inciso |l

do art. 8° do Regulamento de Monitoria desta IES, resolve:

Art. 1°. Ficam abertas as inscricbes para o processo- seletivo de monitoria no periodo de
22 03.22 a 26.03.2022 na Recepgdo de Coordenacgéo da Faculdade no horario
de 08h as 21hs

Art. 2°. O processo seletivo serd realizado no dia28.03.2 022 na Uninassau Olinda e constara
de prova escrita e entrevista, sobre todos os assuntos do programa da disciplina a qual o (a)

discente esta se candidatando, além da avaliagéo do histérico escolar do candidato.

Art. 3°. A banca examinadora sera constituida de 03 (trés) professores (as) do curso, ministrantes

da diéciplina afim, sendo um deles, designado pelo Coordenador do Curso para presidir os trabalhos.

Art. 4°. A nota final sera a média aritmética das notas atribuidas pela banca examinadora a prova

teérica efou pratica (peso = 6) e ao historico escolar do aluno (peso = 4).
Art. 5°. As demais regras para o concurso sdo aquelas constantes no Regulamento de Monitoria.

Art. 6°. A vaga sera destinada a(s) disciplina(s) constante no quadro abaixo:

~ Professor (s) Disciplina (s) Curso(s) Vagas
ADMINISTRACAO DE .
ANA PAULA CABRAL MARKETING ADMINISTRACAO 2
LIDERANCA E .
MABEL CARMONA DESENVOVIMENTO DE ADMINISTRACAO 1
EQUIPES
FUNDAMENTOS DA % "
CARLAS FERNADES ESTATISTICA ADMINISTRACAO l.?

Art. 7°. Os casos omissos serdo resolvidos por esta Coordenagéo do curso.

Art. 8°. Nao havera revisdo de provas nem das notas atfibuidas. -

g -
<+ ~Olinda, 22 de margo de 2022
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