O ser

AVALIACAO QUALITATIVA I, I E NI
DE PSICOLOGIA

NUmero:
GES-FOR-103

Aprovacgéo:
GERENCIA
ACADEMICA

ESTAGIO ABORDAGEM:

Estagiario(a):

Supervisora(o):

1°) Pontuar de 0 a 10 e justificar quando necessario.

Data:

VERSAO: 00

Aluno (a)
(1,0)

Grupo
(1,0)

Supervisor (a) Médias
(8,0) (10,0)

1.
Assiduidade/Pontualidade

2. Compromisso e
Disponibilidade.
Participagdo em sala de
aula, autonomia e
iniciativa

3. Etica, Relacionamento Interpessoal

4. Capacidade de fazer e receber critica, Capacidade
de articulagéo tedrica, Capacidade de compreenséao dos
casos.

5. Organizacao dos prontuérios (preenchimento das
planilhas, evolugcdo dos casos, etc.)

Média total (a soma de todas as médias)

TOTAL DA AVALIACAO QUALITATIVA = ( Média total dividido por 10)

2°) Pontos fortes/potencialidades:

3°) Pontos a melhorar/fragilidades:

MEDIA GERAL = TOTAL DA AVALIACAO QUALITATIVA+ PROVA (DIVIDIDO POR 2):

ESTAGIARIO(A)

SUPERVISOR(A)




