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COORDENA(}AO DO CURSO DE:  ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

A |ES UNINASSAU, sediada em CARUARU, faz saber a todos os interessados, que est&o abertas as
. ~|nscr|goes ao processo seletivo, destinado ao preenchimento de vagas para contratagao de professor
‘no curso de ANALlSE E DESENVOLVIMENTO DE: SISTEMAS NOS. segumtes termos: :

A1 ‘-:':’r'«"f'-:Dbs requ‘ltos:

1.1 O eehdidato deve ter:

I Titulo de doutor, mestre ou especialista; - x ;

o Dlsponlbllldade para ministrar aulas no perlodo dlurno e/ou noturno, nos horarlos estabelemdos
pela coordenagao do curso; L

e Curriculum lattes atualizado e comprovado, contendo a relagao dos titulos académicos, relagao

de experlenC|a profissional, atividades de magistério superior e realizagbes C|ent|f|cas tecnlcas
: culturals humanisticas ou artisticas;

o Pbs-Graduacdo especifica na area da disciplina;

9 déé-disciplihas:

2.1 As: disciplinas disponiveis para a selecio de docentes da &rea com intuito de”contr’ata‘gﬂéojde
‘professores séo as seguintes: : e

N T [ CARGA  ruio | epmretne
. DISCIPLiNA | HORARIA | TURNO SEMESTI?E
Desenvolwmento de Apllcagoes para Internet e © B80h ‘ Noturno 2022.1

- ‘,-,D'ﬁa,f Séléﬁo:.

3. 1 O candldato devera enviar o Curriculo Lattes para o E-mail ads. cau@u ‘ "nassau edu br |nd|ca 0,

no assunto: Selegao Doténte para 'ADS 2022.1 e no texto informando a"dlscrplma de mtereése,fi
. atéodia.17.de janeiro ‘de 2022, ocasigo em que Sera realizada andlise e arquwamento no: banco
- -de dados da Instituicao.

3 2 A anahse do curriculum Iattes sera ellmrnatorla levando-se em con5|deragao
a) Formagao academlca . '

b) Produgao crentlflca tecnologlca Artistica ou Cultural;

o
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c¢)-Atualizagao profissional;
) Expenenma docente

3 3 A selecao sera composta ainda de:
)} Avallagao escrlta elaborada sobre tema relevante pertinente ao assunto da dlSCIplIna a qual contera
uma questéo abordanndo aspectos de conhecumento geral e duas questoes de conhecnmento
—especmco U S ST R

II) Uma avaliag&o didatico- pedagoglca que constara de aula exposmva com duracéo de 20 minutos,
para avaliacdo o candldato tera prévio conhecimento dos temas especificos da d|SC|pI|na sorteados
dentre os elencados no ementario para realizacdo da avaliagdo. A prova didatico-pedagdgica, bem
como a entrevista, serdo classificatorias. Apenas participardo desta fase, aqueles que. preencherem
os reqU|S|tos minimos exigidos na avaliacdo do curriculum lattes, apés entrevista.

340 processo de selecio sera organizado pela Diretoria Académica dessa IES e pela Coordenacéo
do Curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas, constituindo uma Comissdo de Avaliagao
Docente, composta de 03 (trés) membros, responsaveis pelo Julgamento e cIassnflcagao dos
candidatos. S

3.5 O resultado final sera dado ciéncia aos candidatos aprovados em todo processo seletivo; .

4.  Da contratagdo:
R s

4.1 ;AfCEj-ntr'a't'agéo do candidato para a vaga sera feita de acordo com a classificagéo obtida. -
4.2 Nao ha obrigatgtieda_q_e__daﬁ,.selegéo, preencher todas as vagas ofertadas; . o

4.3 A classificagdo do candidato ndo gera qualquer direito a contratag&o, nem impede a reaIiZa‘géo de
novo processo seletivo, conforme decis&o da Diretoria geral da IES.

4.4 Fica o candidato selecionado obrigado a fornecer, tempestivamente, toda a documentacéo
necessaria para a contratagao, prevista na regulamentacdo da mantenedora.

5. Das disposigdes finais e transitorias:

51 ~ Havendo desisténcia de candidatos convocados para a contratacao, facu|ta -se a Dlretona
Académica da IES a convocacdo de novos candidatos com classificagbes posteriores para o
provimento das vagas previstas nesse Edital.

52 A inscricdo no processo de selecao implica no conhecimento e na tacita ace|tagao das
condicdes estabelegidas no presente Edital, bem como has instrugdes especificas que o acompanham,
‘néo podendo, portanto, o candidato alegar desconhecé-las;

53 ' Os casos omissos serdo decididos pela comissdo designada para selegao.

" Caruaru’ 05 de janeiro de 2022.




