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O Coordenador Onildo Ribeiro do Curso de Administracdo da Faculdade Mauricio
de Nassau de Jodo Pessoa, no uso de suas atribuicbes e de acordo com o disposto no
inciso Il do art. 8° do Regulamento de Monitoria desta Faculdade, resolve:

Art. 1° Ficam abertas as inscricbes para o processo seletivo de monitoria no periodo
12/03/2018 a 14/03/2018 na Recepgao das Coordenacbes, na Unidade
Epitacio Pessoa no horario das 13:00h as 16:00h, mediante a entrega do
histérico escolar e da ficha de inscrigéo.

Art. 2°. O processo seletivo sera realizado no dia 19/03/2018, no "4°andar, das 14 as
17 horas, e constara de prova escrita e entrevista, sobre todos os assuntos do programa da
disciplina @ qual o (a) discente estd se candidatando, além da avaliagcéo do historico escolar do
candidato. O resultado desse processo seletivo saira no dia 23/03/2018.

Art. 3°. A entrevista sera realizada perante banca examinadora que sera constituida de 03 (trés)
professores (as) do curso, ministrantes da disciplina afim, sendo um deles, designado pelo
Coordenador do Curso para presidir os trabalhos.

Art. 4°. A nota final sera a média aritmética das notas atribuidas pela banca examinadora a
prova tedrica e/ou pratica (peso = 6) e ao historico escolar do aluno (peso = 4).

Art. 5°. As demais regras para o concurso sdo aquelas constantes no Regulamento de
Monitoria.

Art.6°. A vaga sera destinada a(s) disciplina(s)constante no quadro abaixo:

Monitor (s)
Professor (s) Disciplina (s) Curso(s) Vagas
Luis Augusto Processo Decisorio Administracao 1
Odaelson Clementino Logistica Administracao 1
Fabricio do Nascimento Fundamentos Contabeis Administracao 1

Art.7°. Os casos omissos serao resolvidos por esta Coordenacdo do curso.

Art.8°.Nao havera revisdo de provas nem das notas atribuidas.

Joao Pessoa, 05 de margo de 2018




